
Аннотация к рабочей программе второй младшей группы 

Рабочая программа по развитию детей младшей группы разработана в соответствии  

с Образовательной программой дошкольного образования  МБДОУ «Детский сад №12 

«Буратино» г.Нурлат. 

Рабочая программа определяет цели, задачи, содержание и организацию 

образовательного процесса в младшей группе. 

Содержание рабочей программы обеспечивает развитие личности, мотивации и 

способностей детей от 3-4 лет в различных видах деятельности, что обеспечивает 

разностороннее развитие детей с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей.  

В основе организации педагогической деятельности лежит принцип интеграции 

образовательных направлений развития дошкольника.  

Составляющим компонентом Рабочей программы являются ее разделы, отражающие 

реализация ФГОС ДО в соответствии с направлениями развития ребенка:  

 социально-коммуникативное развитие,  

 познавательное развитие,  

 речевое развитие,  

 художественно-эстетическое развитие,  

 физическое развитие,  

Рабочая программа включает в себя три раздела:  

1.Целевой раздел:  

1.1. Пояснительная записка;  

1.2. Цели и задачи, реализуемые при реализации программы;  

1.3. Принципы и подходы в формировании программы  

1.4. Краткая характеристика особенностей психофизического развития детей  

1.5. Целевые ориентиры освоения воспитанниками Основной программы  

2.Содержательный раздел:  

2.1.Содержание психолого-педагогической работы по образовательным областям  

Социально-коммуникативное развитие  

2.2.Образовательная область «Познавательное развитие»;  

2.3. Образовательная область «Речевое развитие»;  

2.4.Образовательная область «Художественно-эстетическое развитие»;  

2.5.Образовательная область «Физическое развитие».  

3. Организационный раздел:  

3.1.Организация жизнедеятельности детей;  

3.2.Режимы;  

3.3.Планирование образовательной деятельности  

3.4.Планируемые результаты освоения программы  

3.5.Комплексно-тематическое планирование.  

В обязательной части Рабочей программы представлены формы, методы работы по 

реализации задач через совместную деятельность взрослых и детей, через самостоятельную 

деятельность детей при проведении режимных моментов, через взаимодействие с семьями 

воспитанников.  

Реализация Рабочей программы опирается на требования СанПиН2.4.1.3049-13 

«Санитарно-эпидемические требования к устройству, содержанию и организации режима 

работы в дошкольных организациях».  В ходе реализации Рабочая программа сопровождается 

календарным планом воспитательно-образовательной работы, как обязательным документом 

воспитателя. 


